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Description du poste
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Titre du poste 
:
Exploitant de station d’épuration.
Formation requise
:
Brevet fédérale d’exploitant de STEP (FES), à faire ou compléter en cour d’emploi.


CFC branche mécanique.

Larges connaissances techniques (domaines mécanique, électrique, électronique, hydraulique, pneumatique, automation, biologie, chimie).


Informatique (supervision, bureautique, GMAO).
Mission générale
:
Assurer l’exploitation et l’entretien de la STEP et des Stap rattachées.


Atteindre les objectifs fixés par les normes en vigueur.


Assurer la coordination de l’ensemble des procédés dans un souci permanent d’amélioration et d’économie des ressources.


Assurer en permanence la sécurité.


Améliorer en continu les objectifs de la STEP



Assurer la réparation et l’entretien des machines d’exploitation.


Assurer la maintenance des équipements électromécaniques et des services généraux.


Assurer le suivit pour le maintient du stock de pièces de rechanges et des consommables.


Service de piquet

Position hiérarchique
:
Supérieur direct
:
Responsable d’exploitation.


Subordonné
:
Aide exploitant.
Position fonctionnelle
:
Collaboration interne avec ses collègues de travail.

:
Collaboration externe avec les autres stations d’épuration, les fournisseurs, la population.
Tâches et responsabilités

Gestion technique
Surveillance, réglage, entretien préventif, dépannage, adaptations et modifications ayant pour but l’optimisation, élaboration et mise à jour des procédures avec le responsable d’exploitation.

Toutes actions pour la bonne marche de la STEP (nettoyage, rinçage, vidange, etc.).
Service de piquet, relevés de compteurs, tournées de contrôle (selon cahier des charges spécifiques).
Participation aux travaux de remplacement et renouvellement des équipements.

Enumération des principales installations concernées
Réseau de collecte des eaux usées (extérieur au site de la Step).
· Stations de pompage (électromécanique).
· Déversoir et grilles d’orages, bassin de rétention.
· Réseau (participation aux adaptations et au programme général d’entretien, contrôles spécifiques selon besoin).
Traitement de l’eau

· Prétraitements des eaux (dégrillage d’orage, dégrilleur grossier, compacteur à déchets, dessableur, laveur de sable, tamiseur fin, laveur de déchets).
· Décantation primaire.
· Installation de déphosphatation.
· Station de relevage.
· Epuration biologique.
· Epuration tertiaire (pluvial, post primaire).
· Suivi de la qualité des eaux (amont, aval, intermédiaire selon besoins).
Traitement des boues et déchets

· Récupération des déchets spéciaux des ménages.
· Récupération des graisses en décantation primaire.
· Préépaississement des boues (boues primaires, biologiques, extérieurs, etc.).
· Digestion anaérobie mésophile (digesteur, épaississeur-stockeur), production, traitement et stockage du biogaz.
· Déshydratation des boues digérées (stockeur, presse à bande).
· Gestion de l’ensemble des déchets (incinération, mise en décharge, tri, valorisation).
Traitement de l’air

· Ventilation.
· Désodorisation.
Production et gestion de l’énergie

· Valorisation du biogaz (moteur à gaz, chaudière).
· Suivi énergétique et calorifique de l’ensemble des procédés.
Sécurité
Sécurité au travail.
Risque d’incendie et de pollution.
Produits chimiques divers (huiles, graisses, chlorure ferrique, acides, bases, polymères et autres produits utilisé dans l’exploitation).
Accès au site.
Intendance
Administration (rapports).
Bâtiments.
Véhicule (pick-up, trax, remorques).
Gestion
MCR (outil de supervision LAS).
GMAO Care office (gestion de maintenance des équipements).
Télématique (téléalarme et ensemble des moyens de communications).
Outil de gestion (bureautique).
Gestion du personnel
Suivit et contrôle du travail délégué (aide exploitant).
Finances
Contrôle des offres et des prix lors d’achats de matériel.
Contrôle des factures.
Litiges et moyens de recours
Supérieur hiérarchique direct
:
Responsable d’exploitation.
Supérieur du chef direct
:
Président du Comité Directeur.
Signatures :

Du supérieur direct :

Du titulaire :

Distribution :
1 exemplaire à l’intéressé

1 exemplaire à la STEP

Colombier, le
Comité Directeur
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Adjoint du responsable
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